
 

                                                                           

APRUEBA MANUAL DE PROCEDIMIENTOS “PROCESO 

DE ADQUISICIONES” DEL SERVICIO LOCAL DE 

EDUCACIÓN PÚBLICA DE BARRANCAS.  

                                                                                

RESOLUCIÓN EXENTA N° 572 

 

                                                                                SANTIAGO, 28 de diciembre 2020 

 

                                              VISTO: 

 

         Lo dispuesto en la Ley N° 21.040, que Crea el Nuevo 

Sistema de Educación Pública y modifica diversos cuerpos legales; en el Decreto con Fuerza de 

Ley N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaría General de la Presidencia, que fija el texto 

refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Orgánica Constitucional de Bases 

Generales de la Administración del Estado; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 29, de 2004, del 

Ministerio de Hacienda, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.834, 

sobre Estatuto Administrativo; en la Ley Nº 19.880, que establece Bases de los Procedimientos 

Administrativos que rigen los Actos de los Órganos de la Administración del Estado; en la 

Resolución Nº 7, de 2019, de la Contraloría General de la República, que fija Normas sobre 

Exención del Trámite de Toma de Razón; en la Resolución N° 8, de 2019, de la Contraloría General 

de la República, que determina los montos en unidades tributarias mensuales, a partir de los 

cuales los actos que se individualizan quedarán sujetos a toma de razón y a controles de 

reemplazo cuando corresponda; y, 
 

                                                                                 CONSIDERANDO 
 

Que, el Servicio Local de Educación Pública, en adelante el Servicio o SLEP indistintamente, 

creado mediante la Ley N° 21.040, es un órgano público funcional y territorialmente 

descentralizado, con personalidad jurídica y patrimonio propio, cuyo objetivo es proveer a través 

de los establecimientos educacionales de su dependencia, el servicio educacional en los niveles 

y modalidades que corresponda; 

 

Que, en virtud de lo establecido en el artículo 18, 

literal b) de la Ley N° 21.040, el Servicio Local de Educación Pública tiene como función entre 

otras, la de administrar los recursos humanos, financieros y materiales del servicio y los 

establecimientos educacionales de su dependencia; 

 

              Que, por tratarse de un servicio público de 

reciente creación y como medida de buena administración, resulta necesario establecer 

procedimientos claros y expeditos, estableciendo directrices a saber y los responsables de 

ejecutar cada una de las fases establecidas;  

 

                 Que, en ese contexto, tal como lo dispone el 

artículo 3° de la Ley N° 19.880, las decisiones escritas que adopte la Administración se expresarán 

por medio de actos administrativos, entendiéndose por tal “Las decisiones formales que emitan 

los órganos de la Administración del Estado en las cuales se contienen declaraciones de voluntad, 

realizadas en el ejercicio de una voluntad pública.”;  

 

       Que, en virtud de lo señalado 

precedentemente, y en uso de las facultades normativas y reglamentarias vigentes que se me 

otorgan; 

                                       
 
 
 
 
 
 

RESUELVO 

           CARS/RLS 

Carla 
Rivera 
Sepúlveda

Firmado 
digitalmente 
por Carla Rivera 
Sepúlveda

Rodrigo 
Lavin 
Sanhueza
Firmado 
digitalmente 
por Rodrigo 
Lavin Sanhueza



 

 

APRUÉBASE el Manual de Procedimientos “Proceso 

de Adquisiciones” del Servicio Local de Educación Pública de Barrancas, cuyo texto se transcribe 

a continuación:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

 

PUBLÍQUESE una vez que se encuentre totalmente 

tramitada la presente resolución, en el sitio electrónico del servicio, de conformidad a la 

dispuesto en la Ley N°20.285 sobre Acceso a la Información Pública. 
 
 

ANÓTESE Y COMUNÍQUESE  
 
                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PATRICIO ALEJO CANALES RÍOS 

DIRECTOR EJECUTIVO 

SERVICIO LOCAL DE EDUCACIÓN PÚBLICA DE BARRANCAS 
 

Distribución: 

- Gabinete Dirección Ejecutiva 

-                    Subdirección de Planificación y Control de Gestión 

- Unidad de Informática 

- Departamento Jurídico 

- Oficina de Parte 

PATRICIO 
ALEJO 
CANALES 
RIOS

Firmado 
digitalmente por 
PATRICIO ALEJO 
CANALES RIOS 
Fecha: 2020.12.31 
12:08:00 -03'00'



  

                                       
COMPLEMENTA RESOLUCIÓN EXENTA N° 572, DE 2020, DEL 
SERVICIO LOCAL DE EDUCACIÓN PÚBLICA DE BARRANCAS EN 
EL SENTIDO QUE INDICA.  

                                                                                
RESOLUCIÓN EXENTA N° 40 
 
SANTIAGO, 16 de febrero 2021 
 
VISTO 

 
Lo dispuesto en la Ley N° 21.040, que Crea el Nuevo 

Sistema de Educación Pública y modifica diversos cuerpos legales; en el Decreto con Fuerza de 
Ley N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaría General de la Presidencia, que fija el texto 
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Orgánica Constitucional de Bases 
Generales de la Administración del Estado; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 29, de 2004, del 
Ministerio de Hacienda, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.834, 
sobre Estatuto Administrativo; en la Ley Nº 19.880, que establece Bases de los Procedimientos 
Administrativos que rigen los Actos de los Órganos de la Administración del Estado; en la 
Resolución Exenta N° 572, de 2020, del Servicio Local de Educación Pública de Barrancas, que 
aprueba manual de procedimiento “proceso de adquisiciones” del Servicio Local de Educación 
Pública de Barrancas; en la Resolución Nº 7, de 2019, de la Contraloría General de la República, 
que fija Normas sobre Exención del Trámite de Toma de Razón; en la Resolución N° 8, de 2019, de 
la Contraloría General de la República, que determina los montos en unidades tributarias 
mensuales, a partir de los cuales los actos que se individualizan quedarán sujetos a toma de razón 
y a controles de reemplazo cuando corresponda; y, 
 

CONSIDERANDO 
 

Que, el Servicio Local de Educación Pública, en adelante 
el Servicio o SLEP indistintamente, creado mediante la Ley N° 21.040, es un órgano público 
funcional y territorialmente descentralizado, con personalidad jurídica y patrimonio propio, cuyo 
objetivo es proveer a través de los establecimientos educacionales de su dependencia, el servicio 
educacional en los niveles y modalidades que corresponda; 
 

Que, en virtud de lo establecido en el artículo 18, literal b) 
de la Ley N° 21.040, el Servicio Local de Educación Pública tiene como función entre otras, la de 
administrar los recursos humanos, financieros y materiales del servicio y los establecimientos 
educacionales de su dependencia; 
 

Que, en cumplimiento de las referidas funciones es que 
mediante Resolución Exenta N° 572, de 2020, de este Servicio, se aprobó manual de 
procedimiento “procesos de adquisiciones”, el que requiere ser complementado a través de un 
anexo que se sanciona mediante el presente acto administrativo, relativo a los conflictos de 
intereses y el debido resguardo de la probidad administrativa; 
 

Que, en virtud de lo señalado precedentemente, y en uso 
de las facultades normativas y reglamentarias vigentes que se me otorgan; 
                                       
 

RESUELVO 
 

COMPLEMÉNTASE, resuelvo que aprueba el “Manual de 
Procedimientos de procedimientos de procesos de adquisiciones” del Servicio de la Resolución 
Exenta N° 572, de 2020 del Servicio Local de Educación Pública de Barrancas, con anexo cuyo 
texto se transcribe a continuación:  

           CARS/RLS 
Carla Rivera 
Sepúlveda

Firmado 
digitalmente 
por Carla Rivera 
Sepúlveda

Rodrigo 
Lavin 
Sanhue
za
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I. Introducción  

El proceso de “Adquisiciones” es una de las principales vías de ejecución de recursos para el Servicio 

Local de Educación Pública de Barrancas (SLEPB) y sus establecimientos educacionales, 

constituyéndose como un pilar fundamental para contar con una organización eficaz y eficiente en 

el cumplimiento de sus objetivos. 

En este contexto, la administración de los recursos asignados al SLEPB conlleva un compromiso 

institucional con la ciudadanía respecto a su correcto uso, así como también, con los principios de 

eficiencia, eficacia y transparencia que deben prevalecer en la Administración del Estado, siendo 

necesario adoptar medidas tendientes a fortalecer la correcta utilización de los recursos públicos. 

Para ello, el presente documento complementa el Manual de Adquisiciones vigente en el SLEPB, 

estableciendo mecanismos para la verificación de vínculos de parentesco de los participantes de 

procesos de compra, así como también, acciones para la protección de los trabajadores y la libre 

competencia. 

 

II. Prevención de Conflictos de Intereses en Procesos de Compra 

2.1 Disposiciones Generales   
 

1. El artículo 60 bis del Decreto N° 250, de 2004, del Ministerio de Hacienda que “Aprueba 

Reglamento de la Ley N°19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y 

Prestación de Servicios”, prevé que “Las autoridades y funcionarios, así como los contratados a 

honorarios en los casos en qué excepcionalmente participen en procedimientos de 

contratación, de los organismos regidos por la ley N° 19.886 y el presente Reglamento, deberán 

abstenerse de participar en los procedimientos de contratación regulados por dichos cuerpos 

normativos, cuando exista cualquier circunstancia que les reste imparcialidad, en los términos 

del artículo 62, N°6, de la Ley N° 18.575 Orgánica Constitucional de Bases Generales de la 

Administración del Estado”. 

2. Conforme lo dispuesto en el artículo 1° inciso tercero de la Ley N° 20.880, sobre Probidad en la 

Función Pública y Prevención de los Conflictos de Intereses, , “Existe  conflicto de intereses en 

el ejercicio de la función pública cuando concurren a la vez el interés general propio del ejercicio 

de las funciones con un interés particular, sea o no de carácter económico, de quien ejerce 

dichas funciones o de terceros vinculados a él determinados por la ley, o cuando concurren 

circunstancias que le restan imparcialidad en el ejercicio de sus competencias”. 

3. Existe prohibición de suscribir contratos administrativos de provisión de bienes o prestación de 

servicios con los funcionarios directivos del SLEPB, ni con personas unidas a ellos por los 

vínculos de parentesco descritos en la literal b) del artículo 54 de la Ley N° 18.575, Ley Orgánica 

Constitucional de Bases Generales de la Administración del Estado, ni con sociedades de 

personas de las que aquellos o éstas formen parte, ni con sociedades comanditas por acciones 
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o anónimas cerradas en que aquéllos o éstas sean accionistas, ni con sociedades anónimas 

abiertas en que aquéllos o éstas sean dueños de acciones que representen el 10% o más del 

capital, ni con los gerentes, administradores, representantes o directores de cualquiera de las 

sociedades antedichas, conforme al inciso sexto del artículo 4° de la Ley N° 19.886. 

4. Es responsabilidad de cada funcionario/a o colaborador del SLEPB que participe en un proceso 

de compra, resguardar el principio de probidad administrativa, advirtiendo oportunamente a 

su jefatura directa o la Unidad de Adquisiciones, eventuales conflictos de intereses cuando se 

presenten. 

5. Se dará cumplimiento irrestricto a las recomendaciones señaladas en la Directiva N°14 de la 

Dirección ChileCompra, respecto a la designación de los integrantes de Ias Comisiones 

Evaluadoras, su composición y funcionamiento. 

 

 

2.2 Mecanismos para la Prevención de Conflictos de Intereses en Procesos de Compra 

 

1. A fin de resguardar el principio de probidad, el personal que participe de procesos de compra, 

en cualquiera de sus etapas y modalidades, deberá efectuar una declaración de intereses que 

señale no presentar circunstancias que resten imparcialidad en el ejercicio de sus 

competencias. A continuación, se detallan las declaraciones a suscribir: 

▪ Declaración Semestral de Conflictos de Intereses para Funcionarios Nivel Central y 

Establecimientos Educacionales (Anexo N°1). Documento que debe ser firmado por todos 

aquellos participantes que actúen o puedan actuar como requirentes en un proceso de 

compra, ya sea del nivel administrativo como de los establecimientos educacionales 

administrados por el SLEPB. Para esto, semestralmente, la Unidad de Adquisiciones 

solicitará las declaraciones señaladas, quedando bajo su resguardo. 

▪ Declaración Semestral de Conflictos de Intereses para Participantes en Elaboración de 

Bases de Licitación (Anexo N°2). Documento que debe ser firmado por todos aquellos 

funcionarios que participen o puedan participar en la elaboración de bases técnicas de 

licitación. Para esto, semestralmente, la Unidad de Adquisiciones solicitará las 

declaraciones señaladas, quedando bajo su resguardo. 

▪ Declaración de Conflictos de Intereses de la Comisión Evaluadora (Anexo N°03). 

Documento que debe ser firmado por aquellos funcionarios que integran una Comisión 

Evaluadora, el día que se realiza la apertura de ofertas. La declaración debe efectuarse 

para cada proceso de compra sometido a evaluación, individualizando el ID de la 

correspondiente licitación. Cabe señalar que el Ejecutivo de Compras responsable del 

proceso, solicitará las declaraciones a los integrantes de la Comisión, quedando bajo su 

resguardo. No obstante, es responsabilidad de la Comisión Evaluadora y sus integrantes, 

efectuar oportunamente la declaración.  



ANEXO  
MANUAL DE ADQUISICIONES 

 

5 
 

▪ Declaración Semestral de Conflictos de Intereses para Tratos Directos (Anexo N°04). 

Documento que debe ser firmado cada vez que un funcionario participe como requirente 

en un proceso de compra bajo el mecanismo de Trato Directo. La Unidad de Adquisiciones 

solicitará las correspondientes declaraciones para la gestión de la compra, quedando el 

documento bajo el resguardo de dicha unidad. 

2. La Unidad de Adquisiciones revisará la constitución de sociedades de los potenciales 

proveedores del SLEPB en el portal MercadoPúblico, según disponibilidad de información 

existente, a fin de advertir eventuales conflictos de intereses de funcionarios/as del Servicio 

que participen del proceso de compra. 

 

III. Protección de los trabajadores y de la libre competencia en la provisión de 
bienes y servicios 

3.1 Disposiciones Generales   
 

1. El SLEPB debe promover la máxima competencia posible en los actos de contratación, 

desarrollando iniciativas para incorporar la mayor cantidad de oferentes. Además, deberá 

ejercer una labor de difusión hacia los proveedores actuales y potenciales de la 

Administración, de las normativas, procedimientos y tecnologías utilizadas por ésta. 

2. Conforme a lo establecido en el artículo 4° de la Ley N°19.886, “Podrán contratar con la 

Administración las personas naturales o jurídicas, chilenas o extranjeras, que acrediten su 

situación financiera e idoneidad técnica conforme lo disponga el reglamento, cumpliendo 

con los demás requisitos que éste señale y con los que exige el derecho común. Quedarán 

excluidos quienes, dentro de los dos años anteriores al momento de la presentación de la 

oferta, de la formulación de la propuesta o de la suscripción de la convención, según se trate 

de licitaciones públicas, privadas o contratación directa, hayan sido condenados por 

prácticas antisindicales o infracción a los derechos fundamentales del trabajador, o por 

delitos concursales establecidos en el Código Penal”. 

3. Asimismo, el artículo 4°, inciso primero, de la Ley N°19.886 dispone, en lo pertinente, que 

las condiciones establecidas en las bases de licitación no podrán establecer diferencias 

arbitrarias entre los proponentes. A su vez, el artículo 20 del Decreto N°250, prevé, en lo 

que interesa, que las condiciones previstas en las bases no podrán afectar el trato igualitario 

que las entidades licitantes han de otorgar a todos los oferentes, ni establecer diferencias 

arbitrarias entre éstos, debiendo proporcionarles la máxima información, considerar 

tiempos oportunos para todas las etapas de la licitación y evitar hacer exigencias 

meramente formales. 

4. Acorde a la normativa, las condiciones que la Administración incluirá en los procesos 

licitatorios, han de respetar el trato igualitario a todos los oferentes, lo cual implica, entre 
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otras cosas, que no se podrán establecer diferencias arbitrarias ni contemplar 

requerimientos o prohibiciones que no se encuentren orientados a la generalidad de los 

interesados, debiendo aquellas ser atingentes con las características de los servicios 

licitados.  

 

 

2.2 Mecanismos para la protección de los trabajadores y de la libre competencia en la 

provisión de bienes y servicios 

 

1. Al momento de seleccionar un proveedor en portal MercadoPúblico, el Ejecutivo de 

Compras deberá exigir que el respectivo proveedor de cumplimiento a todas las exigencias 

legales y reglamentarias pertinentes, dentro de las cuales se encuentra aquella relativa a no 

estar afectado por alguna de las inhabilidades a que alude el artículo 4°, inciso sexto, de la 

Ley N° 19.886.  

2. En este marco, debe aplicar criterios relacionados a la Libre Competencia, para ello revisa 

los registros de contrataciones históricas y garantiza no favorecer a un proveedor en 

desmedro de otro. También, debe considerar el registro del proveedor en el portal de 

ChileProveedores y el listado de empresas condenadas por prácticas antisindicales en el sitio 

web de la Dirección del Trabajo.  

3. Los procesos licitatorios deberán incorporar en sus bases, la presentación de antecedentes 

administrativos tendientes a la protección de los trabajadores y la libre competencia, siendo 

parte de la evaluación de la oferta. A lo menos, se solicitará: 

- Declaración Jurada de Cumplimiento de Obligaciones Laborales 

- Declaración Jurada Simple Artículo 4° Inciso 1 de la Ley N°19.886 (Prácticas 

Antisindicales) 

- Declaración Jurada Simple de no haber sido condenado por el Tribunal de Defensa 

de la Libre Competencia. 
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DECLARACIÓN SEMESTRAL DE CONFLICTOS DE INTERESES  

PARA FUNCIONARIOS NIVEL CENTRAL Y ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

 

 

A ____ de ____________del año _________, en conformidad con las normas de transparencia y la 

Ley de N° 19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestación de Servicios, 

yo, _____________________________________, cédula de identidad N°______________-___, 

cargo ____________________________, declaro no tener relación ni parentesco con empresas 

oferentes en portal MercadoPúblico y/o trabajadores de las mismas y manifiesto que existe la ausencia 

de conflictos de interés real, potencial y/o aparente. Asimismo, si durante la gestión de un proceso de 

compra, advirtiera algún eventual conflicto de interés, informaré oportunamente dicha situación a mi 

jefatura directa para la correspondiente adopción de medidas. 

En caso contrario me hago acreedor de las sanciones administrativas y penales que imponen en los 

reglamentos y disposiciones legales correspondientes. 

 

 

 

 

FIRMA DECLARANTE 

Servicio Local de Educación Pública Barrancas, Av. General Bonilla 6100 Lo Prado 

 

ANEXO N°01: DECLARACIÓN SEMESTRAL DE CONFLICTOS DE INTERESES PARA 
FUNCIONARIOS NIVEL CENTRAL Y ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 
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DECLARACIÓN SEMESTRAL DE CONFLICTOS DE INTERESES  

PARTICIPANTES EN ELABORACIÓN DE BASES DE LICITACIÓN 

 

 

A ____ de ____________del año _________, en conformidad con las normas de transparencia y la 

Ley de N° 19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestación de Servicios, 

yo, _____________________________________, cédula de identidad N°______________-___, 

cargo ____________________________, declaro en el contexto de confección de bases de licitación, 

no tener relación ni parentesco con las empresas oferentes, manifestando que existe la ausencia de 

conflictos de interés real, potencial y/o aparente. Asimismo, si durante la gestión del proceso de 

compra, advirtiera algún eventual conflicto de interés, informaré oportunamente dicha situación a mi 

jefatura directa para la correspondiente adopción de medidas. 

En caso contrario me hago acreedor de las sanciones administrativas y penales que imponen en los 

reglamentos y disposiciones legales correspondientes. 

 

 

 

 

FIRMA DECLARANTE 

Servicio Local de Educación Pública Barrancas, Av. General Bonilla 6100 Lo Prado 
 

ANEXO N°02: DECLARACIÓN SEMESTRAL DE CONFLICTOS DE INTERESES 
PARTICIPANTES EN ELABORACIÓN DE BASES DE LICITACIÓN 
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DECLARACIÓN DE CONFLICTOS DE INTERESES DE LA COMISIÓN EVALUADORA 

LICITACIÓN ID N° ___________________ 

 

 

A ____ de ____________del año _________. De conformidad con las normas de transparencia y la 

Ley de N° 19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestación de Servicios, 

yo, _____________________________________, cédula de identidad N°______________-___, 

declaro no tener relación ni parentesco con las empresas evaluadas y/o trabajadores de las mismas y 

manifiesto que existe la ausencia de conflictos de interés real, potencial y/o aparente, que me impidan 

participar en la comisión evaluadora. En caso contrario me hago acreedor de las sanciones 

administrativas y penales que imponen en los reglamentos y disposiciones legales correspondientes. 

 

 

 

 

 

 

FIRMA DECLARANTE 

 

Servicio Local de Educación Pública Barrancas, Av. General Bonilla 6100 Lo Prado 

ANEXO N°03: DECLARACIÓN DE CONFLICTOS DE INTERESES DE LA COMISIÓN 
EVALUADORA 
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DECLARACIÓN DE CONFLICTOS DE INTERESES  

PARA TRATOS DIRECTOS 

 

 

A ____ de ____________del año _________, en conformidad con las normas de transparencia y la 

Ley de N° 19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestación de Servicios, 

yo, _____________________________________, cédula de identidad N°______________-___, 

cargo ____________________________, declaro no tener relación ni parentesco con las empresas 

oferentes ni con sus trabajadores para el Trato Directo __________________ de causal ________, 

manifestando que existe la ausencia de conflictos de interés real, potencial y/o aparente. Asimismo, si 

durante la gestión del proceso de compra, advirtiera algún eventual conflicto de interés, informaré 

oportunamente dicha situación a mi jefatura directa para la correspondiente adopción de medidas. 

En caso contrario me hago acreedor de las sanciones administrativas y penales que imponen en los 

reglamentos y disposiciones legales correspondientes. 

 

 

 

FIRMA DECLARANTE 

 

Servicio Local de Educación Pública Barrancas, Av. General Bonilla 6100 Lo Prado 

 

ANEXO N°04: DECLARACIÓN DE CONFLICTOS DE INTERESES PARA TRATOS DIRECTOS 



  

 
 

ESTABLÉZCASE, que en todo lo demás continua vigente la 
Resolución Exenta N° 572, de 2020, del Servicio Local de Educación Pública de Barrancas. 

 
PUBLÍQUESE una vez que se encuentre totalmente 

tramitada la presente resolución, en el sitio electrónico del servicio, de conformidad a la dispuesto 
en la Ley N°20.285 sobre Acceso a la Información Pública. 
 
 

ANÓTESE Y COMUNÍQUESE  
 
                          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PATRICIO ALEJO CANALES RÍOS 
DIRECTOR EJECUTIVO 

SERVICIO LOCAL DE EDUCACIÓN PÚBLICA DE BARRANCAS 
 

Distribución: 

- Gabinete Dirección Ejecutiva 
-                    Subdirección de Planificación y Control de Gestión 
- Unidad de Informática 
- Departamento Jurídico 
- Oficina de Parte 
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